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Kompetencja

Wskazniki

Posiada gotowosc¢ do
podejmowania Swiadomych
dziatan na rzecz rozwoju
osobistego, uzupetniania i
poszerzania wiedzy [
umiejetnosci.

samodzielnie dobiera literature; siega po literature zrédtowg w danym obszarze, nie ogranicza sie tylko do podrecznikéw, czy
opracowan sporzadzonych przez innych

zadaje merytoryczne pytania

przygotowuje dodatkowe materiaty: referat, plakat, prezentacje, esej, projekt

przygotowuje prace na temat planéw indywidualnego rozwoju
profesjonalnych kompetencji, rozwoju wiasnej tozsamosci zawodowej
(np. esej, list, dziennik obserwaciji)

pyta o dodatkowe zrodta wiedzy

referuje dodatkowe zagadnienia

Kieruje sie w swoim dziataniu
zasadami zgodnymi z etyka
zawodowa, dostrzega
problemy moralne i etyczne
zwigzane z pracg zawodowa,
poszukuje optymalnych
rozwigzan; propaguje
zachowania profesjonalne i
etyczne.

przygotowuje prace, stosujac sie do przepisdow dotyczgcych ochrony wtasnosci
intelektualnej i prawa autorskiego

prowadzi kulturalnie dyskusje

analizuje rézne sSwiatopoglady bez wzbudzania negatywnych emocji ze strony
tych, ktérzy je podzielajg

podczas omawiania koncepcji, pogladow itp. dostrzega ich konsekwencje
moralne, spoteczne

Jest gotowy do przyjecia
odpowiedzialnosci za skutki
wiasnych wyborow, decyzji i
dziatan w Srodowisku
spotecznym i zawodowym.

przychodzi na zajecia przygotowany

gdy dostrzega, ze swoimi wypowiedziami zranit uczestnikéw dyskusji, potrafi
wyjasnié swoje stanowisko i przeprosic

podczas pracy zespotowej bierze wspotodpowiedzialnos¢ nie tylko za realizowang przez siebie czes¢,
ale réwniez za catos¢ zadania




Jest gotowy do
komunikowania sie,
aktywnego uczestnictwa w
zyciu spotecznym, dostrzega
wartos¢ spofecznego
zaangazowania.

jest zaangazowany w wolontariat, praktyki studenckie

w ramach zaje¢, projektow inicjuje akcje na rzecz dobra wspdlnego

inicjuje dziatania zespotowe

potrafi w dyskusji zaprotestowac przeciwko pogladom naruszajgcym istotne
uniwersalne wartosci

potrafi w sposob przejrzysty i zrozumiaty dla innych komunikowaé swoje poglady

podejmuje sie realizacji zadan wymagajacych wspotpracy i umie podzielié
zadania miedzy cztonkdéw grupy

Potrafi dyskutowac, w sposob
kompetentny i  kulturalny
broni¢ wtasnych pogladéw,
wyrazac krytyczng ocene.

inicjuje, moderuje, bierze udziat w dyskusji

wykazuje sie kulturg dyskusji; Jest otwarty na komunikaty innych. W dyskusji pozwala sie wypowiedzie¢ wszystkim
zaangazowanym osobom

przestrzega zasad kultury osobistej w relacjach z prowadzgcymi, innymi
studentami

potrafi uwaznie stuchac

kompetentnie broni swoich pogladdw, wykorzystuje racjonalne argumenty

podczas dyskusji uzywa argumentow merytorycznych a nie emocjonalnych

wypowiada sie w waznych kwestiach swiatopoglagdowych

krytycznie ocenia rézne stanowiska, ma krytyczny stosunek takze do wtasnej
wiedzy

Posiada gotowos¢ adaptacji
do zmieniajgcych sie
wymagan srodowiska

uwzglednia nowosci naukowe, nowoczesne rozwigzania technologiczno-
komunikacyjne w przygotowywaniu sie do zaje¢, realizacji projektow i
prezentacji,

potrafi znalez¢ potrzebne informacje korzystajac z réznych obiektywnych zrédet wiedzy

w pracach zespotowych wchodzi w rdzne role: kierownika, arbitra, mediatora,
negocjatora




pod wptywem informacji zwrotnych od prowadzacych,
rowiesnikéw potrafi dokonaé zmiany w sposobie myslenia lub dziatania
np. zmodyfikowaé wtasne poglady, sposéb postepowania

umie podazac za rozwijajaca sie dyskusjg otwartg

Posiada
autoprezentac;ji

umiejetnos¢

odwaznie prezentuje swoje poglady na forum grupy

otwarcie wyraza swoje mysli, uczucia i potrzeby

bez obaw wyraza swoje prosby i potrafi odmoéwic prosbom innych jesli nie moze ich spetnic¢ z uwagi na zasady i wartosci
jakimi kieruje sie w swoim postepowaniu

Potrafi wptywac na innych

potrafi przyjac role lidera

moderuje aktywnoscig innych

wptywa na decyzje i zachowania innych oséb, potrafi przekonac innych do
swojego stanowiska

Uznaje znaczenie
dziedzictwa kulturowego,
potrzeby aktualizacji [

upowszechniania wiedzy o

nim oraz podejmowania
dziatan na rzecz jego
ochrony.

w swoich wypowiedziach odwotuje sie do tradycji i dorobku swojej dyscypliny
oraz innych nauk

z perspektywy tradycji kompetentnie ocenia rdzne przedsiewziecia spofeczno
-kulturowe

angazuje innych do aktywnosci spoteczno-kulturalnej

bierze udziat w dziataniach na rzecz promocji instytutu, wydziatu, uczelni itp.,
ochrony wartosci, ktére one reprezentuja

potrafi docenié aktualnos¢ ,,starych” problemow

umie znalezé korzenie wspotczesnych pogladéw filozoficznych
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Dostrzega  wokot  siebie
innych, rozumie ich potrzeby i
intencje oraz uwzglednia
punkt widzenia innych osob.

pomaga innym (np. pomoc innym studentom, wolontariat)

Dostrzega i jest wrazliwy na potrzeby innych

Potrafi dostrzec i zrozumieé perspektywe innych osdb.




